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Федеральная рабочая программа воспитания (далее федеральная программа 

воспитания) является частью ФОП ДО, поэтому, согласно п. 4 ФОП ДО, в случае 

полного соответствия положений рабочей программы воспитания Организации 

(далее РПВ) федеральной программе воспитания, эта часть РПВ оформляется в 

виде ссылки на ФОП ДО.  

Структура РПВ полностью соответствует структуре федеральной программы 

воспитания, с учетом того, что названия разделов могут быть изменены 

применительно к РПВ, а разделы дополнены положениями, конкретизирующими 

содержание применительно к условиям Организации. 

В Организации образовательная деятельность строится на основе 

основополагающего принципа дошкольного образования – объединение обучения 

и воспитания в единый образовательный процесс. В дошкольном возрасте все виды 

взаимодействия с ребенком, включая режимные моменты, решают как 

воспитательные, так и обучающие задачи в неразрывном единстве. Воспитанием 

детей должны заниматься все сотрудники детского сада от педагогов и 

руководителей до обслуживающего персонала, в тесном контакте с семьями 

воспитанников.  

Поэтому, содержание РПВ во многом дублирует содержание остальных 

разделов. В этих случаях, во избежание повторов, в РПВ делается перекрестная 

ссылка на основные разделы Программы, а в РПВ отражаются отличительные 

особенности или особо важные положения, на которые необходимо обратить 

особое внимание. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребенка в ДОО. 

2.8.1. Пояснительная записка к РПВ 

Раздел Программы «Пояснительная записка к РПВ» полностью соответствует 

разделу 29.1 ФОП ДО «Пояснительная записка»
1
. 

2.8.2. Целевой раздел РПВ 

Раздел Программы «Целевой раздел РПВ» полностью соответствует разделу 

29.2 ФОП ДО «Целевой раздел Программы воспитания»
2
. 

2.8.3. Содержательный раздел РПВ. 

2.8.3.1. Уклад образовательной организации. 

Уклад ДОО задается ритмом жизни, целями, задачами и основополагающими 

принципами организации образовательного процесса ДОО. 

Коллектив ДОО опирается на фундаментальные положения дошкольного 

образования, обозначенные в Законе об Образовании, ФГОС ДО и ФОП ДО, в том 

числе на определение образования как единого процесса воспитания и обучения, а 

также на понимание того, что образование (воспитание и обучение) детей 

дошкольного возраста происходит во все время пребывания ребенка в дошкольной 

                                                           
1
 Приказ от 25 ноября 2022 г. N 1028 «Об утверждении ФОП ДО», п.29.1. 

 
2
 Приказ от 25 ноября 2022 г. N 1028 «Об утверждении ФОП ДО», п.29.1. 
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организации, как в процессе занятий, так и в режимные моменты, а также в 

самостоятельной деятельности детей, основным видом которой является игра. 

Ритм жизни определяется распорядком дня и годовым планом событий, 

мероприятий и праздников. 

Особое место в распорядке дня детей дошкольного возраста (3-7 лет) 

занимают утренний и вечерний круг, которые являются одним из важных 

инструментов развития личности каждого ребенка и формирования детского 

сообщества группы и детского сада. 

Цели и задачи Организации обозначены в Целевом разделе Программы, в 

статье «Цели и задачи реализации Программы».  

Особое внимание в Организации уделяется формированию у детей 

ценностных представлений, что достигается объединением обучения и воспитания 

в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных ценностей 

народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных 

традиций и воспитанием у дошкольников таких качеств, как: 

 любовь к Родине, гордость за ее достижения; 

 уважение к традиционным ценностям: любовь к родителям, уважение 

к старшим, заботливое отношение к малышам, пожилым людям и пр.; 

 традиционные гендерные представления; 

 нравственные основы личности — стремление в своих поступках следовать 

положительному примеру («быть хорошим»). 

 стремление быть полезным членом сообщества, умение поступиться 

личными интересами в интересах общего дела. 

 проявление детьми инициативы и самостоятельности в различных видах 

детской деятельности, проявление активной жизненной позиции, умения 

творчески подходить к решению различных жизненных ситуаций. 

 позитивное отношение к разным видам труда, ответственность за начатое 

дело. 

 позитивное отношение к миру, к другим людям вне зависимости от их 

социального происхождения, этнической принадлежности, религиозных 

и других верований, физических и психических особенностей. 

 позитивное отношение к самому себе, чувство собственного достоинства, 

уверенность в своих силах. 

 отношение к образованию как к одной из ведущих жизненных ценностей. 

 стремление к здоровому образу жизни. 

 

Основным инструментом формирования личности ребенка, развития 

инициативы и социальной ответственности (стремления быть полезным членом 

общества) является создание Пространства детской реализации, что означает 

выполнение следующих условий:  

 поддержка и развитие детской инициативы, помощь в осознании 

и формулировке идеи, реализации замысла; 

 предоставление свободы выбора способов самореализации, поддержка 

самостоятельного творческого поиска; 

 личностно-ориентированное взаимодействие, поддержка индивидуальности, 

признание уникальности, неповторимости каждого ребенка; 
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 уважительное отношение к результатам детского труда и творчества; 

 создание условий для представления (предъявления, презентации) своих 

достижений социальному окружению; 

 помощь в осознании пользы, признании значимости полученного результата 

для окружающих. 

 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителя ОО, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО, и направлен на 

воспитание социально-компетентной личности ребенка, способной 

достигать собственных целей в процессе конструктивного взаимодействия с 

другими людьми, поддерживая с ними хорошие отношения в любой ситуации. 

Уклад ДОО определяется корпоративной культурой и включает: 

-  культуру коллегиальности, 

-  совместное принятие большинства решений в организации на основе 

общего обсуждения, 

-  постоянный обмен опытом и творческими идеями, 

-  идеал поддержки и помощи коллегам, 

-  идеал сотрудничества, 

-  культура совместного содержательного досуга, 

-  разделяемые ценности организации, 

-  творчество как одна из основных ценностей жизни и детей, и взрослых, 

-  уважение к человеку — ребѐнку, коллеге, родителям, 

-  свобода в принятии ответственных решений, 

-  высокий стандарт профессионального качества работы, 

-  саморазвитие, 

-  разделяемые принципы коммуникации внутри ДОО и с внешними 

структурами, 

-  достоверность информации, предоставляемой родителям, коллегам, 

руководителю ДОО, отказ от манипулирования, 

-  психологическая корректность общения с детьми, родителями, коллегами 

- безусловное уважение к организации и коллегам, 

-  взаимное доверие и открытость сотрудников и руководителей друг другу, 

-  конструктивность и позитивный настрой, 

-  кодекс профессиональной корректности, 

-  педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и 

детей первым, 

-  улыбка — всегда обязательная часть приветствия, 

-  педагог описывает события и ситуации, но не даѐт им оценки, 

-  педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду, 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса 
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Уклад на уровне группы 

Сначала дошкольник приобщается к правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в сообщество, затем воспитанники принимают участие в определении 

правил поведения, цель которых упорядочить жизнь в группе. Поэтому в каждой 

группе есть свои правила и нормы жизни с учетом возраста детей и 

воспитательных задач. 

В группе дошкольной организации присутствуют государственные символы, 

символы Организации и символы группы. Каждая группа самостоятельно 

вырабатывает символы и правила группы, опираясь на интересы и инициативу 

детей.  

Принципы организации событий, праздников и мероприятий описаны в 

разделе Программы «Особенности традиционных событий, праздников, 

мероприятий» 

Примерный план мероприятий формируется ежегодно на основе 

Федерального плана, региональных мероприятий, традиций Организации и каждой 

группы с учетом возрастных возможностей и интересов детей, а также с учетом 

мнения родителей. План может корректироваться и изменяться в течении года с 

целью наибольшего удовлетворения запросов и интересов всех участников 

образовательного процесса, и в первую очередь детей.  

Образ ДОО, ее особенности, символика, внешний имидж 

Статус ДОО, как муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения предполагает наличие высокого уровня общей 

культуры и делового этикета, как в сфере общения, так и одежды и внешнего вида 

в целом. 

Внешний вид работника при выполнении им трудовых обязанностей должен 

способствовать уважительному отношению к работникам и ДОО, 

осуществляющему образовательную деятельность, соответствовать 

общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, 

сдержанность, аккуратность. 

Отношения к воспитанникам, их родителям, сотрудникам и партнерам 

ДОО 

Отношение к воспитанниками заключается в поддержке разнообразия 

детства; сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в 

общем развитии человека, принятия самоценности детства - понимание 

(рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких 

условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот 

период есть период подготовки к следующему периоду. 

Отношение к родителям, сотрудникам и партнерам ДОО построено на 

личностно-развивающем и гуманистическом характере взаимодействия взрослых 

(родителей (законных представителей), педагогических и иных работников ДОО) 

и детей. 

Ключевые правила ДОО 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 МАДОУ «Детский сад комбинированного вида № 38 «Совѐнок» г.Балаково 

Саратовской области.  РАЗДЕЛ 2.8 
 

Уважение человеческого достоинства, защита от всех форм физического и 

психического насилия и оскорбления личности, охрана жизни и здоровья. 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО 

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности 

сообществу людей, помогают ребенку освоить ценности коллектива, 

прогнозировать дальнейшие действия и события. Каждая традиция решает 

определенные воспитательные задачи и соответствует возрастным особенностям 

детей. 

В ДОО стало доброй традицией поздравление пожилых людей. Дети 

совместно с педагогами выступают с концертными номерами и самыми тѐплыми 

пожеланиями здоровья и долгих лет жизни. Эти встречи оставляют сильные 

впечатления у детей и способствуют воспитанию бережного отношения к людям 

старшего поколения. 

В ДОО регулярно проводятся календарные и народные праздники. 

Приобщение детей к народным традициям помогает воспитывать здоровую, 

гармоничную личность, способную преодолевать жизненные препятствия и 

сохранить бодрым тело и дух до глубокой старости. 

Особой популярностью пользуются детско-родительские проекты: 

•  команда добрых дел 

•  трудовой десант 

Кроме того, в каждой группе проводится работа по созданию своих 

традиций, среди которых можно выделить: 

•  «Утро радостных встреч». 

Цель: обеспечить постепенное вхождение ребенка в ритм жизни группы, создать 

хорошее настроение, настроить на доброжелательное общение со сверстниками. 

Педагоги в каждой группе самостоятельно выбирают форму, в которой проходит 

традиционное утреннее приветствие, а также сроки, когда одно приветствие 

может смениться другим. 

•  «Отмечаем день рождения». 

Цель: развивать у детей способность сопереживанию радостных событий, 

вызвать положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого ребенка в 

группе. Дети вместе с воспитателем поздравляют именинника, поют ему 

«Каравай», в средней, старшей и подготовительной группах - каждый ребенок 

говорит имениннику пожелание. 

Этикет как условный ритуал представляет собой общепринятую систему 

определѐнных правил вежливости, которые регламентируют особенности 

взаимоотношений между представителями различных слоѐв населения и 

социальных групп в соответствии с их общественным статусом. 

Виды этикета в ДОО: 

•  «Речевой»; 

•  «Гостевой»; 
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•  «Столовый»; 

•  «Прогулочный». 

По завершению дошкольного детства каждый воспитанник без напоминания, 

по личной инициативе моет руки, умывается. Имеет и рационально использует 

упаковку одноразовых носовых платков. Закрывает рот платком при кашле 

Размещает в шкафы для сушки промокшую одежду и обувь. Замечает 

непорядок в своей одежде и у товарищей, устраняет его самостоятельно или с 

помощью взрослых (пришить пуговицу, почистить куртку, обувь, постирать носки, 

фартук и т. д.). Заботится о порядке в групповой комнате, на участке, убирает свою 

постель. Спускаясь по лестнице, держит спину прямо, слегка придерживаясь за 

перила. Прежде чем открыть дверь стучит, просит разрешения войти, а затем 

бесшумно закрывает еѐ. 

Участвует в дежурстве при подготовке к занятиям: принести и убрать 

пособия, материалы. Помогает взрослым в повседневной работе: разложить чистые 

салфетки, повесить полотенца. Принимает участие в уходе за растениями и 

животными в уголке природы (поливает растения, кормит птиц и рыбок). Во время 

прогулки проявляет инициативу, предлагает помощь в уборке участка от мусора, 

опавших листьев, снега, подметает веранду, приводит в порядок песочницу и 

выполняет другие поручения воспитателя по поддержанию чистоты. Действия 

имеют явный результат. 

Обращает внимание на потребности людей и предлагает свою помощь при 

необходимости; называет знакомых взрослых по имени и отчеству и на «ВЫ», 

разговаривает тихо. Обращаясь с просьбой, умеет подождать, если взрослый занят; 

придерживается правил поведения и в отсутствие воспитателя. Дружелюбно 

напоминает сверстнику те или иные правила поведения, сам отвечает за свою 

ошибку, не перекладывая ее на других. Делится с товарищами игрушками, 

книгами, пособиями, материалами и оборудованием; играет дружно, умеет 

признать, что был неправ. Слушает старших внимательно, стоя при этом спокойно, 

смотря в глаза собеседнику. Подает стул или уступает место вошедшему 

взрослому. Поднимает и вежливо подает оброненный кем-то предмет. Выполняет 

требования правил поведения в общественных местах: ведет себя сдержанно, не 

требует к себе излишнего внимания, разговаривает не громко, соблюдает порядок, 

чистоту. Пользуется словами вежливого обращения: «Разрешите пройти», 

«Разрешите спросить» 

2.8.3.2. Воспитывающая среда образовательной организации. 

Образовательная среда, построенная на принципах ФГОС ДО, является и 

обучающей, и воспитательной средой. Принципы и особенности построения 

образовательной среды описаны в разделе 3.1. Программы «Психолого-

педагогические условия реализации Программы». 

Наиболее важной составляющей воспитывающей среды является создание 

ПДР (Пространство детской реализации), как основного инструмента 

формирования социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций. 
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2.8.3.3. Общности образовательной организации. 

В организации выделены следующие общности, которые характеризуются 

системой связей и отношений между людьми, основанной на разделяемых всеми ее 

участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 

деятельности: 
Виды общности Характеристики 

Профессиональная 
Это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые 

заложены в основу Программы. Основой эффективности 

такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

Профессионально 

родительская 

Включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов 

семей воспитанников, которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и 

уважение друг к другу. Основная задача - объединение 

усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими 

взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление 

и в дальнейшем создание условий, которые необходимы 

для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания. 

Детско-взрослая 

Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. 
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Детская 

Общество сверстников - необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он 

непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, 

когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с 

ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо 

соотносить с желаниями других 

 

К профессионально-родительским общностям в ДОО относится: совет родителей 

МАДОУ детский сад № 38. 

Детско-взрослое сообщество в ДОО организовано по инициативе детей и взрослых 

на основе социально значимых целей, партнерства и сотрудничества. Воспитание 

дошкольников в данном случае происходит в процессе социальной одобряемой 

деятельности. 

Детско-взрослое сообщество «Помогаторы». 

Цель: создание условий для формирования позитивных установок у детей 

дошкольного возраста на добровольческую деятельность. 

Задачи: 

 формировать навыки сотрудничества и взаимопомощи в совместной 

деятельности со сверстниками и взрослыми; 

 воспитывать желание участвовать в совместных проектах, акциях, играх и 

мероприятиях социально-нравственного характера; 

 развивать эмоциональную отзывчивость, сопереживание по отношению к 

другим людям. 

 

Стержнем детско-взрослого сообщества Организации является следование девизу 

«Союз педагогов и родителей – залог счастливого детства». 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная 

обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов - это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 
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Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и 

детей первым; 

 улыбка - всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даѐт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в ДОО; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности обучающегося; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать обучающегося, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же 

время не торопиться с выводами о поведении и способностях в; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к обучающимся; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя ДОО. 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей. 

Разновозрастное взаимодействие - это взаимодействие двух или нескольких 

детей разного возраста, способствующее обогащению их опыта, познанию себя и 

других, а также развитию инициативности детей, проявлению их творческого 

потенциала и овладению нормами взаимоотношений. 

Разновозрастное взаимодействие имеет большое воспитательное значение: 

 способствует расширению спектра освоенных социальных ролей; 

 создает условия для формирования таких социально значимых качеств 

личности как самостоятельность, толерантность, доброжелательность, 

дисциплинированность, а также ответственность; 

 является доступным для ребенка пространством обмена социальным опытом, 

в том числе знаниями, практическими умениями, ценностными 

приоритетами, что стимулирует интерес дошкольника к социуму. 

В ДОО осуществляется разновозрастное взаимодействие дошкольников в 

различных формах организации детской деятельности:  

 праздники, досуги, спектакли; 

 акции; 

 туристические походы; 

 «клубные часы». 
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Важнейшей задачей является обеспечение единства подходов семьи и ДОО в 

вопросах воспитания детей, признание ребенка субъектом и активным участником 

образовательного процесса. 

2.8.3.4. Задачи воспитания в образовательных областях. 

Раздел Программы «Задачи воспитания в образовательных областях» 

полностью соответствует разделу 29.3.4. ФОП ДО «Задачи воспитания в 

образовательных областях»
3
. 

2.8.3.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

В организации используются следующие виды и формы работы с семьей: 

 родительское собрание; 

 педагогические лектории; 

 родительские конференции; 

 круглые столы; 

 родительские клубы, клубы выходного дня; 

 мастер-классы; 

А также иные формы взаимодействия, описанные в разделе 2.5. Программы 

«Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников». 

События образовательной организации. 

Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий описаны в 

разделе 3.7. Программы. Все они носят воспитательный и обучающий характер. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

образовательной работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. , подробно особенности образовательных событий описаны в разделе 

2.3. Программы. «Особенности образовательной деятельности разных видов и 

культурных практик», где даны особенности воспитания и обучения в процессе 

режимных моментов и в процессе различных видов детской деятельности с разной 

степенью участия взрослого (от занятий до свободной деятельности),  

Событие предполагает взаимодействие ребѐнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребѐнком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. 

                                                           
3
 Приказ от 25 ноября 2022 г. N 1028 «Об утверждении ФОП ДО», п.29.1. 
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Это поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребѐнком. 

Сущность воспитательного события заключается в том, что организуются 

специальные условия для создания «продукта совместной деятельности», в ходе 

которого дети, совместно со взрослыми проживают значимое событие, получают 

опыт, знания, проявляют инициативу, самостоятельность, радуются своим 

успехам и удачам других. 

Подготовка, организация и проведение воспитательного события проходит с 

учетом принципов: 

•  творческий подход к организации события; 

•  активность и самодеятельность детей; 

•  поддержка инициативы детей; 

•  формирование опыта самостоятельного решения проблемы; 

•  избегание оценочных суждений; 

•  коллективизм и социальная солидарность. 

Педагоги ДОО реализуют следующие типы и формы воспитательных 

событий: типы: 

•  запланированное 

•  календарное 

•  спонтанно-случающееся формы: 

•  проект, 

•  акция, 

•  марафон, 

•  мастерская, 

•  игра, 

•  конкурс, 

•  праздник, 

•  досуг, 

•  экскурсия, 

•  традиция, 

•  спонтанно возникшая ситуация. 

         Фактором, укрепляющим, обогащающим формы события, является 

педагогическое сотрудничество с семьями обучающихся и (или) социальными 

партнерами, как субъектами событийной общности. Определяются общие цели, 

которые, в свою очередь, обеспечивают совместную деятельность в рамках 

событийного воспитательного пространства. 

Для организации традиционных событий используется сюжетно--

тематическое планирования образовательного процесса с учетом календарно--

тематического плана. Темы определяются исходя из интересов и потребностей 

детей и родителей (законных представителей), а также необходимости 

обогащения детского опыта и интегрируют содержание, методы и приемы из 
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разных образовательных областей. Единая тема отражается в организуемых 

воспитателем образовательных ситуациях, детской практической, игровой, 

изобразительной деятельности, в музыке, чтении художественной литературы, в 

наблюдениях и общении воспитателя с детьми. 

В организации воспитательной деятельности учитывается также принцип 

сезонности, доступные пониманию детей сезонные праздники, такие как Новый 

год, проводы зимы и т. п., общественно-политические праздники. 

Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей 

российского общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего календарного 

года и событий в РФ, календаря образовательных событий, календаря 

профессиональных праздников. В соответствии с возрастными особенностями 

воспитанников, каждый педагог создает тематический творческий проект в своей 

группе и реализует его в течение года. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

В организации используются различные виды совместной деятельности в 

образовательных ситуациях, в том числе и те, которые обозначенные в 

федеральной программе воспитания
4
: 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях описана в разделе 2.3. 

Программы. «Особенности образовательной деятельности разных видов и 

культурных практик и в разделе 2.4. Программы «Способы и направления 

поддержки детской инициативы 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели 

воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и 

культурные практики: 

•  предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

•  культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от 

взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности через 

личный опыт); 

•  свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

Основные виды организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОО: 

                                                           
4
 Приказ от 25 ноября 2022 г. N 1028 «Об утверждении ФОП ДО», п. 25. 
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• ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

• социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

•  чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 

•  разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки; 

•  рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

•  организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

•  экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию), посещение 

спектаклей, выставок; 

•  игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие, квест- 

игра); 

•  демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребѐнка в ДОО 

Педагоги самостоятельно выбирают формы и методы работы с детьми, в 

соответствии с возрастными возможностями и интересами детей, с учетом 

тематического плана. 

 

2.8.3.6. Организация предметно-пространственной среды. 

 

РППС - заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, 

обусловливающих реализацию воспитательного процесса в ДОО с учетом их 

пространственной организации. 

Предметно-пространственная среда не только отражает традиционные 

российские ценности, но и способствует их принятию и раскрытию ребенком. 

Предметно-пространственная среда отражает федеральную, региональную 

специфику, а также специфику ДОО и включает оформление помещений, 

оборудование, игрушки. 

Организация РППС описана в разделе 3.2. Программы.  

В каждой группе в качестве обязательных постоянных компонентов РППС 

присутствуют знаки и символы Российского государства (флаг, герб, портрет 

Президента). 

Все остальные компоненты среды (региональные, этнографические, 

отражающие ценность семьи, безопасность и т.д. и т.п.) превносятся в среду в 
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соответствии с тематическим планом образовательной работы группы, темой 

недели, событиями и мероприятиями и т.д. 

 

Ценности 
Оформление 
помещения 

Наполняемость 

Родина, природа Патриотический 
центр. 
Центр природы в 

группе. 
Природа на 

территории ДОО. 

Государственные символы РФ, 

символика группы. 
Фото первых лиц РФ и области. Папки-

передвижки «День России», «День 

флага». 
Художественная литература. 
Изделия народных промыслов. 

Природный материал. 
Цветы. 
Наборы животных, деревьев, растений. 

Глобус. 

Куклы в национальных костюмах. 
Д/и игры. 

Жизнь, милосердие, 

добро 
Тематические стенды. 

Оформление стен 

групповых 

помещений. 

Фото выставки. Книги и пособия. 

Человек, семья, 
дружба, 

сотрудничество 

Центр театрализации 
и музицирования. 

Центр уединения. 

Стенды для родителей. 

Фотовыставки. 

Выставки творчества. 

Подушка - дружка. 
Коробочка - мирилка Художественная 

литература Книги, пособия. 

Игровое оборудование. 

С/р игра «Семья». Материалы для 

творчества. Фотоальбомы «Моя семья». 

Познание Центр математики и 

логики. 

Центр 

экспериментирования. 

Центр 

конструирования. 

Лаборатория для познавательно - 

исследовательской и опытно - 

экспериментальной деятельности детей. 

Игрушки и игровое оборудование для с/р 

игры «Школа». 

Игры - головоломки. 

Математические игры. 

Развивающие игры В.В.Воскобовича 

Конструктор различных размеров и 

материалов. 

Здоровье, жизнь Центр двигательной 

активности. 

Центр безопасности. 

Центр уединения. 

Кабинет педагога- 

психолога. 

Кабинет учителя - 

логопеда. 

Спортивный зал. 

Спортивная площадка 

на территории ДОО. 

Спортивное оборудование в группах и 

спортивном зале. 

Дорожки здоровья. 

Тропа здоровья. 

С/р игра «Больница». 

Макеты по ПДД. 

Стенды безопасности. 

Муляжи фруктов и овощей. 

Книги, пособия. 

Стенд настроения. 
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Труд Уголок дежурств. 

Центр природы в 

группе. 

Огород на 

подоконнике, город на 

территории. 

Оборудование для труда в природе 

(детские лопаты, грабли). Оборудование 

для с/р игр . 

Набор детских инструментов. Куклы по 

профессиям. 

Д/и, пазлы «Профсессии». 

Набор костюмов. 

Книги, пособия. 

Культура и красота Эстетическое 

оформление групповых 

помещений. 

Музыкальный зал. 

Центр природы. Центр 

творчества. Центр 

театрализации и 

музицирования. 

Выставки детского 

творчества. 

Разные виды театров, музыкальные 

инструменты, посуда с элементами 

росписей. 

Ширмы, костюмерные. 

Книги, пособия. 

Картотеки игр, закличек, песен. с/р игра 

«Салон красоты». 

Набор картинок «Правила поведения» 

Набор картинок «Цветущие растения» 

Материалы для творчества 

 

2.8.3.7. Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная 

среда ДОО 
Внешняя социальная и культурная среда ДОО (учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональные особенности). 

 

№ 

п/п 

Социальные партнеры Содержание работы 

1 МАОУ «СОШ № 12» Обеспечение преемственности между дошкольным и 

начальным звеньями образования в соответствии с 

планом работы. 2 МКУ ОМЦ Оказание методической помощи педагогам, 

проведение профессиональных конкурсов, смотров, 

мастер-классов. 3 ГАУ ДПО «СОИРО» Оказание методической помощи и повышение 
квалификации педагогов 4 ГБУ Балаковский центр 

социальной помощи 
семье и детям Семья 

Обеспечение реализации членами семьи своих прав, 

содействие в улучшении их социального положения и 

психологического статуса, укрепление семьи как 
социального института. 

5 ГУЗ СО "Балаковская 
районная поликлиника" 

Сохранение и укрепление здоровья детей, осмотр узких 
специалистов. 

6 МАУК «Балаковская 

городская центральная 
библиотека» 

Условие для познавательного развития детей 
дошкольного возраста. 

7 
Музей истории г. 
Балаково 

Обогащение представлений воспитанников об истории 
родного города 

8 

Балаковский театр 
юного зрителя им. 
Е.Лебедева Художественно-эстетическое развитие детей. 

9 
МАУДО «Детская школы 

искусств Художественно-эстетическое развитие детей. 
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Социальное партнерство описано также в п. 1.1.4. Программы «Значимые для 

разработки и реализации Программы характеристики». 

 

2.8.4. Организационный раздел Программы воспитания. 

2.8.4.1. Кадровое обеспечение. 

В Организации образовательная деятельность строится на основе 

основополагающего принципа дошкольного образования – объединение обучения 

и воспитания в единый образовательный процесс. В дошкольном возрасте все виды 

взаимодействия с ребенком, включая режимные моменты, решают как 

воспитательные, так и обучающие задачи в неразрывном единстве. Следовательно, 

в отдельных штатных единицах для осуществления воспитательной работы в 

дошкольных организациях необходимости нет и в Организации они не 

предусмотрены. Воспитанием детей должны заниматься все сотрудники детского 

сада от педагогов и руководителей до обслуживающего персонала, в тесном 

контакте с семьями воспитанников.  

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия 

для: 

•  профессионального развития педагогических и руководящих работников, в 

том числе их дополнительного профессионального образования (ГПС, семинары, 

научно-практические конференции, курсы повышения квалификации); 

•  консультативной поддержки педагогических работников по вопросам 

образования, воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ; 

•  организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, 

семинар, семинар-практикум, «Школа молодого педагога» по повышению 

профессионального мастерства начинающих педагогов, творческая группа, в 

состав, которой вошли опытные, инициативные и целеустремленные педагоги 

детского сада, наставничество). 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации 

2.8.4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Внесение изменений в локальные нормативные акты, в связи с РПВ, не 

предусмотрено. 

В рамках методического обеспечения воспитательной работы в процессе 

общей образовательной деятельности используются пособия, способствующие 

воспитанию в детях нравственных основ личности в соответствии с целью 

Программы, обозначенной в целевом разделе. 

2.8.4.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

Особых требований, связанных с введением РПВ, к условиям работы с 

особыми категориями детей не предусматривается, поскольку нравственные 

ценности для всех детей в нашей стране одинаковые. 
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